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首届中国高校财经慕课联盟

“同课异构”教学竞赛规程

一、大赛宗旨

大赛采用“同课异构”的模式，参赛教师要充分展示同一门参赛课程的课程思政教学目标、课程思政

内容设计、课程思政元素与专业知识点的融合设计、课程思政教学方法和教学模式、课程思政教学评价、

课程思政教学资源建设情况等。开展“同课异构”教学竞赛，旨在提升财经专业一流课程建设质量，构建

财经类高校教师课程思政的标杆展示与交流平台。

二、大赛概况

大赛由中国高校财经慕课联盟主办，每届选择五门财经类高校核心课程，分别由五个联盟成员高校承办

比赛，一个联盟成员高校承办颁奖典礼。承办单位实行轮流制。

首届大赛的参赛课程分别为管理学、基础会计、金融学、政治经济学和数理统计五门专业必修课，分别

由中南财经政法大学、东北财经大学、西南财经大学、中央财经大学和上海财经大学承办，颁奖典礼由对外

经济贸易大学承办。每个联盟成员高校每门课程推荐 1 名主讲教师和 1 名评审专家。
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三、组织机构

（一）组委会

大赛承办单位根据中国高校财经慕课联盟授权成立大赛组委会，负责大赛的组织、协调、宣传、保障等

工作。首届大赛秘书处设在东北财经大学，负责大赛咨询工作。

（二）专家委员会

专家委员会由联盟成员高校推荐的评审专家组成，负责审议大赛规则、参与大赛评比等。

（三）仲裁委员会

仲裁委员会由五所承办比赛的高校教务处处长组成，负责监督大赛公平公正进行，仲裁评审过程中的争

议，仲裁委员会采取少数服从多数方式做出仲裁决定，仲裁组做出的仲裁决定为大赛最终决定。

四、大赛具体内容及评价标准

课程思政报告，包括封皮、摘要、正文，字数在 10000 字以内为宜；课程思政汇报，以说课的形式进行，

时间不超过 15 分钟；专家提问与选手答辩，现场即问即答，时间不超过 5分钟。

评审专家按照评分标准进行综合评价，评分标准详见附件。

五、大赛实施
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大赛采用初赛（校赛）、复赛和决赛三级赛制。初赛（校赛）由各高校自行组织实施，复赛和决赛由各

承办单位分别组织实施。

（一）初赛（校赛）

各高校根据大赛内容和规则自行组织实施，在 2023 年 7 月 1 日前完成，每个高校每门课程推荐 1名教

师参加复赛。

（二）复赛

每门课程参赛教师分为四组同时进行，每位教师进行不超过15分钟的说课。参赛教师汇报结束后，进

行5分钟内提问和答辩。

各校推荐的评审专家采取随机抽取且同校回避原则分成四组，形成各复赛场组的评审专家组。复赛每

组前2名参赛教师推荐进入决赛，共8名参赛教师进入决赛。

（三）决赛

决赛内容及流程与复赛相同，进入决赛的8名教师决出一等奖5名，二等奖3名。
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决赛评审专家由全体推荐评委组成。承办单位可另邀请不超过5人的校外专家担任特邀嘉宾，参与决赛

现场提问和答辩环节，为保障评审公平，承办单位邀请的特邀嘉宾不参与评分。若出现参赛教师分数相同的

情况，可由特邀嘉宾投票决定名次。

六、奖项与奖励

大赛按每门课程设一等奖5名（决赛8名教师中的前5名），二等奖15名（复赛每组第3-5名和决赛第6-8

名），三等奖若干。一等奖获得者将推荐入选中国财经高校师资库，建议联盟成员高校将大赛列为校级以

上教学竞赛项目，纳入本校评奖、评优、评职和绩效考核范畴。颁奖典礼在对外经济贸易大学举行，时间

另行通知。

七、费用

竞赛承办单位承担竞赛场地、设备、资料、会务以及竞赛期间参赛教师和评审专家工作餐等费用；颁

奖典礼承办单位承担颁奖典礼场地、证书制作、会务、会议期间邀请嘉宾工作餐等费用；联盟成员高校推

荐的参赛教师和评审专家的交通、住宿、劳务等相关费用由推荐单位自行承担。竞赛期间，如有参赛单位

的竞赛领队、课程团队教师、其他高校教师等人员观摩决赛，竞赛承办单位可以根据收支平衡的原则，收

取适当的会议费。
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首届中国高校财经慕课联盟“同课异构”教学竞赛

评分标准（课程思政）

评价维度

（比重）
评价要点

教学目标

（5%）

教学目标明确，符合财经类学校办学定位、学生情况和财经类专业人才培

养需求，课程目标、专业目标和学校的人才培养目标充分结合，准确体现

对学生知识传授、能力培养和价值塑造等方面的要求。

内容设计

（20%）

课程思政内容设计充分体现“以学生发展为中心”，具有系统性、科学性、

创新性的特征，专业特色突出，突出习近平新时代中国特色社会主义思想

与伟大实践，能够有效落实所在财经类专业人才培养方案要求。

融合设计

（20%）

思政资源和知识内容融合紧密，教学方法恰当自然。课程内容框架体系和

课程思政框架体系之间具有统一性、协调性和逻辑性。

教学方法

（15%）

教学方法恰当，能够有效避免课程思政“硬融入”；教学形式丰富，具有

科学性、创新性和可推广性。

教学评价

（20%）

教学评价方法具有多元性、科学性、创新性特征，符合财经类学科专业和

学生特点，能够有效评价课程思政成效，实现教学目标。

课程资源

（10%）

课程资源丰富、新颖，教材和教学资源选用科学，课程思政教学案例典型

恰当，注重价值引领和理论联系实际。

现场交流

（10%）

教态仪表自然得体，精神饱满，亲和力强。语言清晰流畅、准确、语速节

奏恰当。
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